PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORACAO/TERMO DE FOMENTO/CONVENIO N2 01/2022 - FAPDF

NOME DO PROJETO: Reciclotech I

PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO: | INICIO: 01/04/2022 TERMINO: 26/11/2023

PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA: | INICIO: 10/03/2022 TERMINO: 26/11/2023

VALOR TOTAL: RS 3.499,745,50 (Trés milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil, setecentos e
quarenta e cinco reais e cinquenta centavos

OBIJETO:

Promover a manutengdo e ampliacdo das ag¢des do projeto inovador de logistica reversa,
recondicionamento e reciclagem de equipamentos eletronicos, com polo de economia circular
(PEC) e formagdo de jovens e adultos em tecnologia da informacao.

DADOS E INFORMAGOES DA PROPONENTE

Razdo Social: Programando o Futuro

CNPJ: 05.014.680/0001-16

Enderego Completo: Quadra 06, lotes 20/80 Setor Industrial Leste

Municipio: Gama UF: DF CEP: 72.445.060

Site: www.programandoofuturo.org.br

Nome do Representante Legal: Vilmar Simion Nascimento

Cargo: Coordenador Geral

RG: 1.671.462 Orgdo Expedidor: SSP/DF | CPF: 859.020.551-72

Telefone Fixo: 61. 3223-8996 Telefone Celular: 61 9.8423-4490

E-Mail do Representante Legal: vilmar.simion@gmail.com

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Fabio Oliveira Paiva

Fungao na parceria: Diretor

RG: 2.401.144 Orgao Expedidor: SSP CPF: 005.754.521-96
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Telefone Fixo: 3223-8996 Celular:9.8416-6365 E-Mail: emaildofabiopaiva@gmail.com

PARTE 1: PLANEJAMENTO TECNICO

APRESENTAGAO / CONTEXTO

O Reciclotech é um projeto que alinha capacitagdo profissional, recondicionamento e doagdo de
equipamentos, educacdao ambiental e preservacdao do meio ambiente de residuos sdlidos originarios

do lixo eletronico.

Capital Federal da Republica, maior parque tecnoldgico do pais por parte do Governo também atrai
diversas empresas que tem se instalado na regido. Além disso, o advento do uso das Tecnologias da
Informagdo e Comunicagdo cada vez maior faz com que os equipamentos fiquem obsoletos

rapidamente para essas empresas em Governo.

Por outro lado, esses mesmos equipamentos ainda podem ser utilizados para aprendizagem e
desenvolvimento profissional. Sdo equipamentos com condi¢des de uso apds recondicionamento
(reparos, limpeza, reinstalagdo). Além do governo e empresas, os moradores locais também possuem

equipamentos nas mesmas condicdes.

Por isso, o projeto recolherd lixo eletrénico descartados e/ou doados para recondicionar. Esses
equipamentos que tiverem condigdes de uso serao reutilizados em projetos de inclusdo digital. Ja os
equipamentos que nao tiverem condi¢des de uso serdo descaracterizados, desmontados e separados
por tipo para, por fim, serem enviado para as industrias de reciclagem. Ressalta-se que o

recondicionamento sera realizado por alunos em processo de formagao.

Paralelo a essas atividades, acontecerao caravanas com estrutura para mobilizar a populagao sobre

o descarte correto desses equipamentos e a preservagao do meio ambiente.

PROPOSITO / JUSTIFICATIVAS
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As mudancas trazidas pelas novas Tecnologias de Informacdo e Comunica¢do (TIC) afloraram o
debate sobre a inser¢dao do nosso pais na Sociedade do Conhecimento. As mudangas provocaram e
provocam impacto em padrdes de consumo, processos educacionais, processos de producdo
material e de conhecimento, religides, filosofia, processos comunicacionais, organizacdo social,
organizacao politica, enfim, todas as esferas da atividade humana tém sido consideradas sob esta
Otica.

O conhecimento é cada vez mais apontado como fator determinante para o estabelecimento ou
superacao de desigualdades, de agregacdo ou dissolucdo de valor, de criacdo ou eliminacdo de
empregos, de propagacdo ou concentragao de bem-estar. Porém, a capacidade de uma sociedade se
desenvolver cultural, social e economicamente passa, necessariamente, pelo grau de informacao e
conhecimento disseminados nela. Desta forma, quanto maior a situagao de exclusdo social de uma
sociedade, mais premente é lidar com a exclusao informacional.

Em primeiro lugar, trata-se de pensar na maneira de insergdo dos excluidos neste processo que vem
sendo chamado de Sociedade do Conhecimento. Algumas questdes se fazem prementes: a Internet
nasceu carregando promessas de livre expressao e de oportunidades nunca antes vistas de producao
e de disseminacdo de informacdes e conhecimento. Por outro lado, desenvolveu-se em uma
civilizagdo onde, tradicionalmente, a retengdao e o acimulo do conhecimento — hoje mais do que

nunca considerado como riqueza e poder — é a regra que molda e estratifica a sociedade.

INCLUSAO DIGITAL: UM HORIZONTE A SER POTENCIALIZADO

No Brasil a pesquisa TIC Domicilios realizada pelo Comité Gestor da Internet no Brasil (CGl.br), mostra
que em 2015 o telefone celular ultrapassou o computador como dispositivo mais utilizado para o
acesso a Internet. Entre os usudrios da rede que correspondem a 58% da popula¢do com 10 anos ou
mais, 89% acessam a Internet pelo telefone celular, enquanto 65% o fazem por meio de um
computador de mesa, portatil ou tablet.

Esta realidade coloca desafios importantes para o desenvolvimento de habilidades digitais. Entre os
usudrios de Internet que acessam apenas por telefone celular, a proporcao dos que realizam
atividades online, relativas ao trabalho ou a governo eletronico, por exemplo, € menor do que

aqueles usudrios que acessam a rede também por computadores.

LIXO ELETRONICO
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O crescente volume de lixo eletronico, incluindo produtos descartados com bateria ou tomada, tais
como celulares, laptops, televisores, refrigeradores e brinquedos eletrénicos, representam uma
importante ameaga ao meio ambiente e a saude humana, alertaram as Nagdes Unidas. Em 2016,
foram gerados 44,7 milhdes de toneladas métricas de residuos eletrénicos, um aumento de 8% na
comparagao com 2014. Especialistas preveem um crescimento de mais 17%, para 52,2 milhdes de
toneladas métricas, até 2021.

O Brasil vive o cendrio de implantagao da Lei n2 12.305 que institui a Politica Nacional de Residuos
Sélidos e que compartilha a responsabilidade da destinagao correta desses residuos pelos fabricantes,
distribuidores, varejistas e também pelo consumidor. A Lei prevé também o fechamento dos lixdes a
céu aberto que serdao trocados por aterros sanitarios controlados e fiscalizados pelos 6rgaos
competentes. Quando se fala em residuo sélido é comum as pessoas pensarem nos residuos mais
presentes, como o papel, o papeldo, a latinha de aluminio e a garrafa PET dos refrigerantes. E quase
sempre as pessoas se esquecem de outros residuos tdo presente em nosso dia-a-dia mas nem sempre
lembrados, como os pneus, os remédios, hospitalares e os eletroeletronicos. Cada um com suas

especificidades e desafios frente a Politica Nacional de Residuos Sélidos.

ECONOMIA CIRCULAR

Durante todo o século XX, o processo de producdo utilizou os recursos do planeta em escala
exponencial. Este modelo econémico ficou conhecido como Economia Linear, que supde que existe
uma oferta ilimitada de recursos naturais, e que o ambiente tem uma capacidade de absorgao
ilimitada para os residuos e para a polui¢ao. Essa produgdo de residuos provoca uma deterioragao
do ambiente de duas formas: pela remogdo do capital natural do ambiente (devido a mineragdo) e
pela redugdo do valor do capital natural causado pela poluigao. Mais tempo de Economia Linear
implicard a continuagdao da utilizagdo de recursos naturais e um aumento de residuos para o
ambiente.

Nos ultimos anos surgiu uma nova perspectiva que se denomina Economia Circular.

A ECONOMIA CIRCULAR é um sistema industrial intencionalmente reparador ou regenerativo, que
traz beneficios operacionais e estratégicos com um enorme potencial de inovacdo, geracao de
empregos e oportunidades com crescimento econdémico. Ela almeja manter e criar produtos,
componentes e materiais em circulacdo estendendo ao maximo a sua utilizacdo e, em muitos casos,

gerando até mesmo valor agregado.
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PUBLICO-ALVO / BENEFICIARIOS
Jovens em idade de preparac¢do para o mercado nos cursos de formacao e toda comunidade em geral.

DIRETRIZES, ESTRATEGIAS E/OU FATORES CRITICOS PARA O SUCESSO

O Recicltech Il é a continuidade da sua primeira versdao. Apesar da execucdo ter sido durante a
pandemia, o que dificultou algumas agdes, o projeto tem suas estratégias proprias para execugao. A
formagao podera ser flexibilizada de forma remota para atender a demanda. E o recolhimento de
equipamentos depende boa parte do Governo. Por outro lado, intensificamos as campanhas junto a
comunidade e procuramos outros 6rgaos para doagdes. Assim, viabiliza a entrega de computadores.

OBIJETIVOS E RESULTADOS ESPERADOS
e Recondicionar equipamentos eletroeletronicos.
e Doar equipamentos recondicionados.
e Formar jovens em informatica, recondicionamento e manutengdao de equipamentos de
informatica.
e Promover campanhas de coleta e arrecadagao de equipamentos e residuos eletroeletronicos.

e Promover a destinacdo adequada para a reciclagem de residuos eletroeletronicos.

Com isso, espera se contribuir para a sensibilidade da comunidade em descartar corretamente os
equipamentos inserviveis; melhorar a qualidade de profissionais no mercado trabalhando,
preparando os nos cursos de formacao e levar a tecnologias nas comunidades mais carentes.

ETAPAS DE EXECUGCAO
Etapa 1 — Recondicionar e doar equipamentos

Essa etapa acontecera do primeiro ao ultimo més do projeto. Trata-se de coletar os equipamentos
nos pontos de coletos, drgdos e empresas para serem recondicionados. E posteriormente doados

Etapa 2 — Formagao em dareas de tecnologia

Essa etapa acontecera do primeiro ao ultimo més do projeto. Logo apds a assinatura, realizaremos
as matriculas nos curso de informatica basica, recondicionamento de computadores e robética. E, na
sequéncia os cursos serdo iniciados

Etapa 3 — Realizar eventos do lixo eletronico

Essa etapa também acontecera em todos os meses do projeto. Trata-se de eventos em formato de
caravanas e palestras educacionais.

DETALHAMENTO DAS ACOES
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Para o desenvolvimento das atividades previstas no presente edital a PROGRAMANDO O
FUTURO possui um terreno com 6mil m2 compostos com 2 prédios (o primeiro com 900m2 e o
segundo com 500m2) os quais serao disponibilizados para a execuc¢do das atividades aqui

propostas.

O prédio esta situado no Setor de Industrias do Gama, cidade satélite do Distrito Federal. Esta ha

uma distancia de 15km da sede da entidade, que fica na cidade goiana de Valparaiso de Goias. A

infraestrutura fisica é composta por:

a) laboratorio de capacitacio basica: Sala com 48m2 com capacidade para 20 alunos.
Ambiente esta composto com iluminag¢do de LED, 1 ar condicionado, 20 mesas, 20 cadeiras de
estofado com rodinhas, 01 quadro branco, 01 datashow, 20 computadores ligados em rede e

acesso a internet.
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b) laboratério de capacitacio em manutencio de computadores: Sala com 48m2 com
capacidade para 20 alunos. Ambiente esta composto com iluminacao de LED, 1 ar condicionado,
20 mesas, 20 cadeiras de estofado com rodinhas, 01 quadro branco, 01 datashow, 20
computadores ligados em rede, 20 estacdes de aprendizado (giga de teste), switch para

cabeamento de rede, switch sem fio para rede wireless e acesso a internet.

c) laboratdrio para cursos de robdtica e eletronica: Sala com 65m2 com capacidade para 40
alunos. Ambiente esta composto com iluminag¢do de LED, 1 ar condicionado, 06 bancadas para
18 alunos, 20 cadeiras de estofado com rodinhas, 02 quadros branco, 01 datashow, 18

computadores ligados em rede e acesso a internet. Além disso sdo disponibilizados como
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equipamentos e material didatico: 01 osciloscopio, 05 multimetros digital, 10 ferros de solda, 02

drones, 02 impressoras 3D, 04 6culos de realidade virtual, 20 placas de arduino, cabos,

conectores, barras rosqueadas, fontes de alimentacao,

d) auditério: Sala com 60m2 com capacidade para até 50 pessoas Ambiente estd composto com
iluminacdo de LED, 1 ar condicionado, 50 cadeiras de estofado, 01 quadro branco, 01 datashow,
01 computador para proje¢do, acesso a internet, sistema de videoconferéncia incluindo

microfone, caixas de som acusticas, televisor e webcam.
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e) area de descarga com rampa de acesso nivelada ao caminhio: Area de 40 m? para de

descarga com rampa de acesso nivelada ao caminhao e base de apoio com regulagem de altura

para diferentes carrocerias.

f) patio de recepc¢io do material: Area para recep¢io de material com 750m2 e capacidade
para até 30 toneladas de equipamentos e materiais diversos. No ambiente também esta
instalada uma balan¢a com capacidade para 1.000kg a fim de garantir a pesagem de todo o

material na sua entrada.

g) area de estocagem dos equipamentos recebidos: Area para recep¢io de material com
350m2 e capacidade para até 50 toneladas de equipamentos e materiais diversos. A area esta
equipada com prateleiras e estantes em ferro para acondicionamento dos equipamentos, além
de caixas armadas de ferro e pallets de madeira. Também é disponibilizado paleteiras e

carrinhos para transporte dos equipamentos.
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h) area de triagem e higienizacdo dos equipamentos: Area para recep¢io de material com

90m2 composta por uma bancada com 3 pias/cubas e torneiras para lavagem e higienizacdo de

equipamentos.

i) laboratério de separacio e tratamento de lixo eletronico: Area com 216m2 para
separacao e tratamento de lixo eletrénico com iluminagdo de LED e janelas largas para facilitar
aventilacdo e manter o ambiente arejado. Todo o espago esta equipado com bancadas e o mesmo
conta com ferramentas pneumaticas dinamizar o trabalho e contribuir para a saude dos
colaboradores. Além disso sdo distribuidos coletores e caixas para a separacao dos residuos

classificados.
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j) area de estocagem dos equipamentos recondicionados: Area de 70m2 destinado a
estocagem dos equipamentos recondicionados equipada com prateleiras e estantes de ferro.
Ambiente fechado e monitorado por circuito de cameras.
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k) galpio de reciclagem de termoplasticos: Area de 200m2 com isolamento actstico e
destinada a reciclagem de termoplasticos, considerando a classificacdo, limpeza, trituracao e
embalagem dos mesmos. O ambiente possui como equipamentos 01 moinho (para trituragao),

05 bancadas (para limpeza), 01 esteira magnética (limpeza final dos graos) e 01 palleteira
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(transportes dos bags). Como insumos para a estocagem do material sdo utilizados BAGs e

pallets.

1) sala administrativa e recepc¢ao: Sala administrativa com 54m2 equipada com 01 ar
condicionado, acesso a internet, 08 mesas de trabalho, 04 armarios, 12 cadeiras de estofadas e

mesa para reunioes.

A recepgdo conta com area média de 20m2 equipada com uma mesa e cadeiras de espera, além

de televisor e filtro para agua.

A sala de geréncia e reunides tem 30m2 e estd equipada com 01 ar condicionado, acesso a
internet, 03 mesas de trabalho, 02 armarios, 12 cadeiras de estofadas e mesa para reunides. Nela

ha também 1 televisor com acesso ao circuito interno de cimeras de video-monitoramento.
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m) copa e refeitorio: No prédio hd uma copa de 8m2 destinado a refei¢des rapidas e destinada
aos funcionarios. H4 também um refeitério de 60m2 para o preparo e manipulacdo de alimentos
equipado com 06 mesas, 24 cadeiras, 01 geladeira, 01 fogao, 01 filtro de agua. O espaco consegue

receber até 40 pessoas.

Iy => [l ¥oec

n) vestiarios masculinos e femininos: O ambiente possui também 02 vestiarios masculinos e
02 vestiarios femininos com 03 cabines individuais de sanitarios cada. Possui também 02
unidades masculinos e 02 unidades femininas preparadas para PNE. No espa¢o ha ainda 02
chuveiros e, do lado externo dos sanitarios, sdo disponibilizados armarios com chave para os

usuarios do local.

Infraestrutura logistica: O POLO DE ECONOMIA CIRCULAR conta com a seguinte infraestrutura

para o projeto:

CAMINHAO. Com capacidade para coletar até 05 toneladas, possui carroceria bati (fechada) e é

utilizado para coletas de médios volumes ou distancias.

VAN: Identificada com a imagem do projeto, possui capacidade para coletar até 1,5 toneladas.

Sua area de carga é fechada e sua utilizacdo é constante, focadas nas coletas do dia-a-dia.

ONIBUS: o 6nibus é equipado com totens multimidia que apresentam todo o trabalho realizado

pelo projeto. Contém um painel de realidade aumentada para interacdo com os processos e
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também um expositor de residuos orindos dos eletronicos. O Onibus possui ainda ar

condicionado e rampa de acesso para cadeirantes.

PEV: A entidade conta com 116 PEVs instalados, sendo 106 no Distrito Federal e outros 10 na
RIDE.

ixo eletrdnico

‘ 6135591111

reciclo

Descarte seus 2 ~ Secretaria de
eletrinicos conosc Ciencia, Tecndlogia™
~ = e Inovagao
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2.4.1 -CONSCIENTIZACAO
Para as atividades de conscientizacdo a presente proposta prevé quatro frentes de trabalho,

sendo:

a) Gincana nas Escolas: A Gincana nas Escolas é uma acao pedagégica de educacao ambiental
que conscientiza a comunidade escolar sobre a importancia do correto descarte para o lixo
eletronico, promovendo ainda uma campanha de coleta desses residuos em grande escala a

partir da disputa entre as escolas.

Durante um periodo de 21 dias os alunos sdo encorajados a trazerem de casa seus equipamentos
danificados, quebrados ou em desuso para o descarte na propria escola. Cada tipo de
equipamento recebe uma pontuacao proépria e as 5 escolas que acumularem a maior pontuagdo

serdo premiadas com:

19 lugar - Laboratdrio com 30 computadores recondicionados

29, lugar - Laboratorio com 15 computadores recondicionados

32, lugar - 3 computadores recondicionado para uso administrativo

42, lugar - 2 computador recondicionado para uso administrativo

52 lugar - 1 computador recondicionado para uso administrativo
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Durante o periodo da acdo da equipe do POLO DE ECONOMIA CIRCULAR visitara as 50 escolas
participantes para prestar orientacdes sobre a campanha, realizar palestra sobre a importancia

do lixo eletrénico e disponibilizara cartilha pedagogica.

A estimativa é que participem 50 escolas publicas engajando cerca de 20 mil alunos da rede
publica de ensino. A previsdo é arrecadar cerca de 50 toneladas de lixo eletronico. Ao término
do periodo de descarte serao coletados todos os equipamentos e residuos descartados e

conferido a pontuacdo de cada escola participante.

b) Caravana do Descarte: A Caravana do Descarte é uma ac¢do itinerante que circula as regides
administrativas do Distrito Federal promovendo atividades de educagdao ambiental e coletando
o lixo eletronico descartado pela populagio. Para isso sera utilizado o METAMOVEL, que é um
onibus totalmente adaptado para apresentar a populagdo o trabalho desenvolvido pelo POLO DE

ECONOMIA CIRCULAR.

Ao visitar o METAMOVEL a populagio poderd entender como é feito todo o processo de
reciclagem do lixo eletrdonico, desde o descarte, passando pela catalogacado, separacao, triagem,

desmanche, reciclagem e produgdo de novos produtos.

Essa acdo ofereca a populacdo servigos sociais, como pintura de rosto (para criancas), corte de
cabelo (para adultos) e afericdo de pressado arterial (para idosos). Para ter acesso ao servico,
pediremos a populacdo que descarte algum tipo de eletrénico - que pode ir desde um

computador, celular, eletrodoméstico, até mesmo pilha ou midia de CD e DVD.

A expectativa é realizar 80 atividades, responsavel pela arrecadacdo de cerca de 50 toneladas de

lixo eletrdnico.

c) Palestras de Educacao Ambiental: Serdo realizadas palestras para conscientizacdo da
populacdo sobre a importancia do descarte adequado para o lixo eletronico. Essas palestras
poderao receber até 50 participantes por atividade. Sua conducao sera realizada pela equipe do
POLO DE ECONOMIA CIRCULAR que utilizara em sua apresentacao fotos das atividades, videos

pedagdgicos e dados estatistico geral.

Serado disponibilizado aos participantes a cartilha sobre lixo eletronico. O mascote do POLO DE

ECONOMIA CIRCULAR participara da conducdo dessas atividades.
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2.4.2 - FORMACAO DE AGENTES DE TRANSFORMAGAO TECNOLOGICA (@TECH)

As atividades de formac¢do do POLO DE ECONOMIA CIRCULAR acontecem a partir de oficinas de
formacao a qual a dimensdo pedagogica é focada na capacitagdo dos participantes para o uso
critico das novas tecnologias da informacdo e comunica¢do, em especial o computador e a
internet, com vistas a melhoria da sua qualidade de vida e a geracao de renda. Os cursos sdo
oferecidos gratuitamente e os laboratorios sao equipados com ferramental e equipamentos

necessarios para garantir a pratica do conhecimento a cada um dos participantes.

Sao oferecidos os cursos de informatica basica, manutencdo de computadores, eletronica e
robética livre. Os alunos participantes sao selecionados por ordem de inscri¢do e, quando da
grande procura, sdo priorizados os alunos de menor renda familiar e que estejam frequentes na
rede de ensino. Além de gratuitos os cursos sao ofertados para jovens a partir de 14 anos,
priorizando a equidade de género. Ndo é disponibilizado material de apoio (como apostilas ou

manuais), porém todo o curso € pratico e com muito objeto de estudo real.

Os cursos sdao ministrados por Educadores Sociais, que sao ex-alunos do projeto e apresentaram

bom rendimento.

Os cursos sao totalmente praticos, utilizando ferramentas de softwares livres e hardware livres.
Além disso, prepara o aluno para o mundo do trabalho, onde ele é estimulado a observar as
oportunidades de trabalho e renda a partir do conhecimento adquirido no curso. Serao

oferecidos os seguintes cursos:

Carga Turmas Total de vagas
Curso Contetido programatico
horaria ofertadas ofertadas

. Introdugdo ao
processamento de 480 vagas
Dados

Sistema Operacional Linux
Editor de texto cada turma
Planilha eletronica
Internet e email
Redes Sociais

60 horas/aula ofertadas

Informatica basica 20 turmas
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. Teste no POST
. (configuragdes internas do
computador)
. Limpeza Interna e
. 480 vagas
° Lubrificac¢do dos &
Manutencdo de . Componentes 60 horas/aula ofertadas
: 5 : 20 turmas
° Teste e instalagdo do disco
computadores . cada turma
rigido
. Instalagdo do sistema
operacional e dos programas
. Limpeza geral do
equipamento
. Teste de stress
. Eletricidade
. Eletronica 240 vagas
Eletronica e ° Fonte. de aljmentagao. 60 horas/aula ofertadas
o Identifica¢do de defeitos 12 turmas
robética livre ° Reparo e troca de cada turma
componentes
. Arduino: projetos e
programagao
. Eletronica do aparelho
. Identificacdo de defeitos 240 vagas
Manutencdo de ® Reparo e troca de 60 horas/aula | 12 turmas ofertadas
componentes
Celulares . cada turma
. Importéancia da
comunicagdo . 240 vagas
* Ferramentas de designer 60 horas/aula | 12 turmas
Designer grafico . Tipo de materiais ofertadas
. Disponibilizagdo de cada turma
produgao

A avalia¢do dos cursos ofertados observa elementos qualitativos, distribuidos em uma ficha de
avaliacdo, entregue a cada aluno ao término. Esse retorno que os alunos dao ao projeto é de
fundamental importancia para a melhoria continua das atividades, da formac¢ao dos educadores
sociais e da relacdo com a comunidade. Serdo certificados apenas os alunos que apresentarem

presenca minima de 50% nas aulas.

2.4.3 - LOGISTICA REVERSA DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS COM O
RECONDICIONAMENTO DE COMPUTADORES.
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a) Manutencio dos Pontos de Entrega Voluntaria (PEVs) em todas as regides
administrativas. Na primeira etapa do RECICLOTECH foram implantados 100 PEVs no Distrito
Federal, colocando o DF como a primeira unidade da Federacao a cumprir a meta de ter 1 PEV

para cada 25 mil habitantes.

Esses PEVs foram fator de sucesso para o RECICLOTECH e acabaram se tornando referencia para

todo o Brasil.

Alguns desses infelizmente foram depredados pela populacdo e agora necessitam de
manutencdo. Além disso, iremos expandir a rede a cidades goianas e mineiras no entorno do DF,

principalmente aquelas que fazem parte da RIDE.

b) Acionamento para coleta, onde o cidaddao ou empresa registra itens eletréonicos para
recolhimento em suas dependéncias:_Como canal para que a sociedade possa descartar seus
residuos eletroeletronicos a entidade ja possui o telefone 3559-111. o site

www.doeseucomputador.org.br e também o e-mail doeseucomputador@gmail.com.

c) Servico de coleta: A coleta de residuos para volumes a partir de 500kg é gratuito e feito pela

propria equipe do POLO DE ECONOMIA CIRCULAR, com infraestrutura logistica prépria.

d) Recepcao dos itens recolhidos em um PEC: Nos PEVs poderdo ser descartados todos os
equipamentos eletroeletronicos tais como: computadores, impressoras, celulares, cabos,
conectores, televisores, periféricos em geral e demais. Também serao aceitos eletrodomeésticos
como batedeiras, chuveiros elétricos, panelas elétricas, entre outros. A Unica restrigdo para o
recebimento é para os equipamentos de refrigeracao (fogoes, geladeiras, microondas e freezers)

e para lampadas (que exigem um tratamento especifico).

Na sede do POLO DE ECONOMIA CIRCULAR os bens coletados nos PEVs sdo catalogados de duas
maneiras, sendo 1) computadores e equipamentos de informatica sdo catalogados por peso,
marca, modelo e nimero de série (exigéncia da Politica Nacional de Residuos Solidos) e 2)

demais equipamentos por peso.
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e) Triagem dos equipamentos eletronicos com as verificacoes de suas condicoes
considerando a oportunidade de reaproveitamento: Os equipamentos de informatica e seus
periféricos ap0s a catalogacdo sao todos testados a fim de garantir o reuso. Sua a¢do de reuso de
computadores esta baseado no recondicionamento, que consiste na limpeza, substituicdo e/ou

acréscimo de componentes para melhoria de desempenho e instalacdo de softwares livres.

Os computadores depois de recondicionados sao doados para iniciativas de inclusao digital,
bibliotecas, telecentros, Governos, laboratorios em escolas publicas, creches, entre outras
iniciativas. O POLO DE ECONOMIA CIRCULAR opera com padrdes de configuragdo minima, para
a especificacao dos equipamentos que serdo passiveis de serem recondicionados, bem como de

serem doados e entregues as entidades beneficiarias.

A fixacdo de padrdes de equipamentos visa assegurar condi¢des tecnologicas e fisicas de uso.

Dessa forma, foi estabelecido o padrao minimo para doa¢do de computador, que compreende:

° 2 GHz de processador
° 2 GB de memoria RAM
° 250 GB de disco rigido
° Monitor LCD de 15 polegadas

f) Recondicionamento de computadores com a troca de componentes defeituosos e
configuracao/atualizacao de softwares: Programas e ferramentas: Os equipamentos
recondicionados sao configurados e dotados com pacote basico de software que assegure
desempenho adequado e - sempre que possivel - também possa atender as necessidades
especificas dos projetos beneficiados.

Esse pacote é constituido por softwares livres (sistema operacional GNU/Linux).

Os programas utilizados tém como principais caracteristicas:

° O desempenho do software;

° Idioma portugués;
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° Historico de utilizacdo pelo publico; e

° Conhecimento e dominio pela comunidade de técnicos em software livre.

g) Testes para garantir o bom funcionamento das maquinas: Para o controle de qualidade
sdo testados todos os componentes, deixando-os ligados por no minimo 4 horas ininterruptas e

rodando varios aplicativos simultaneamente.

h) Embalagem e doacdo para as institui¢des cadastradas: Todos os computadores que sao
doados as entidades beneficiadas saem do RECICLOTECH totalmente testados, com garantia de

06 meses, além de estarem embalados de maneira adequada para o transporte.

2.4.4 - DESTINACAO E RECICLAGEM DOS COMPONENTES NAO APROVEITADOS
Apébs a triagem, os equipamentos que ndo possuem condi¢cdes de serem reutilizados sao
encaminhados para o laboratério de lixo eletronico. Seu fluxo come¢a com a separacao da

matéria prima por tipo e caracteristica.

A triagem compreende a separacdo do material por volume e lotes a serem processados. Todos
esses materiais precisam ser acondicionados de maneira adequada e segura. A separacao de
materiais entre seus tipos, condi¢des fisicas e quimicas é importante para atender as demandas

das industrias recicladoras.

Por vezes, o mesmo tipo de material possui valores comerciais diferentes, dependendo da sua

condicao e caracteristicas.
Por exemplo, o plastico, que possui diferentes precos de mercado dependendo da coloragao que
apresenta. Outro exemplo ainda sdo os vidros, que possuem precos diferentes, variando

conforme a integridade e suas cores.

Apés a coleta e a separagao dos residuos, a Programando o FUTURO envia as empresas que sao

responsaveis pela reciclagem final desses.
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Essa etapa do trabalho proporciona a geracdo dos seguintes residuos que sdo enviados as

empresas recicladoras:

CADEIA DE RECICLADORES

INTERMEDIARIO

»
2

TUBO CRT

REQIQAGEM

FERRO VELHO
DO GALEGO

FERRO VELHO
DO GALEGO

BATERIA DE _
CHUMBO

BATERIA DE -—
LITHIUM

PAPELAO > AC PAPELAD

PILHAS E
BATERIAS

v

TONNER E
CARTUCHOS

A\ j
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Nesta fase os materiais triados e classificados em grupos de materiais homogéneos
comercializaveis sdao acondicionados. Basicamente o acondicionamento se da em sacos de
grande capacidade (bags) pela sua facilidade de acondicionamento e transporte. Para isso
também sdo utilizados porta-bags, os equipamentos responsaveis por manter o recipiente
organizado e seguro. O Unico residuo que ndo utiliza Bag para acondicionamento sdo as sucatas
de ferro. Para isso é utilizado uma cacamba a qual os mesmos sdo depositados. Com capacidade
para acondicionar até 7 toneladas, a cagamba fica no patio interno do prédio, em local seguro e
monitorado.

Em geral, para os residuos eletronicos nao se aplica o processo de prensagem (processo que
tempo por objetivo é reduzir custos e aumento de eficiéncia de estocagem e transporte, através

da reducdo do volume e a transformacao de carga seca a granel para carga seca fracionada).

Basicamente a rotina de retirada destes residuos segue a trés momentos, que sao eles:

Quinzenal: ferro e plastico.
Mensal: cobres e aluminio.

Trimestral: placas e processadores.

Considerando assim a capacidade maxima, o empreendimento possui equipe e equipamentos
necessarios para o recebimento de 150,0 toneladas por més de material. Este material possui,
em boas condi¢des, aproveitamento de 60% de materiais reciclaveis viaveis no mercado, o que
representa 54 toneladas por més. Todo o transporte do residuo até a reciclagem é feito pelo

reciclador final.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO
[APRESENTAR PLANILHA EM FORMATO DE CRONOGRAMA, COM INDICACAO DOS PERIODOS DE
REALIZACAO DAS ACOES]

ETAPA ACAO INiClO TERMINO
Etapa 1 Recondicionar e doar equipamentos 01/04/2022 | 26/11/2023
Etapa 2 Formagdo em area tecnoldgica 01/04/2022 | 26/11/2023
Etapa 3 Realizar evento do lixo eletrénico 01/04/2022 | 26/11/2023
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PARTE 2: PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

EQUIPE DE TRABALHO

v Responsavel geral por todas as agdes do
projeto;
o v Selecionar pessoal juntamente com a equipe da
Coordenador Técnico Geral | | .
. area afim;
Alexandre de Mesquita ) N
v Acompanhar e monitorar a gestao;
. v Acompanhar as doagdes e distribuigdo dos
Dedicagdo: 44 . )
h Jsemanal equipamentos;
oras v Preparar relatorio do projeto;
v Contribuir para alcance dos resultados do
projeto.
. / . . .
Superintendente de ReIaC|o_nar com a FAPDF, SECTI ep.ar_celros:
~ e v Comunicar, articular e captar apoio junto a
Relagdes Institucionais )
. . comunidade;
Vilmar Simion )
v Buscar novas parcerias e captar recursos com
L vistas a garantir a sustentabilidade do projeto;
Dedicagao: 44 oo
v Contribuir para alcance dos resultados do
horas/semanal .
projeto.
. - . v ivi i jeto;
Diretor Administrativo Des_envolver as atividades e rotinas do projeto;
L - v Gerir departamento de recursos humanos;
Fabio Oliveira ) .
v Realizar os procedimentos de compras e
o pagamentos;
Dedicacdo: 44 v Contribuir para alcance dos resultados do
horas/semanal .
projeto.
v Acompanhar e monitorar a producao,
recebimento de equipamentos e laboratodrios;
v Coordenar, acompanhar e monitorar o0s
trabalhos técnico e logistico;
Gerente de Projeto v Coordenar todo o ambito operacional;
Sera selecionado v Planejar o recebimento e acondicionamento dos
equipamentos coletados;
Dedicacdo: 44 v Manter o estoque organizado;
horas/semanal v Fornecer equipamentos para
recondicionamento e recolhe-los depois de finalizado;
v Fazer o contato com as entidades beneficiarias
para articular a retirada das doacoes;
v Preparar os lotes de doagdes a serem entregues;
v Coordenar logistica das caravanas;
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v Contatar escolas para campanhas;
v Contribuir para alcance dos resultados do
projeto.
Analista de suporte técnico | v/ Coordenar equipes de suas areas;
(Coordenador de area) v Garantir produgdo para alcance das metas;
Serdo selecionados v Fornecer materiais, equipamentos e demais

Dedicagdo: 44
horas/semanal

itens necessarios para execucdo da parceria;
Realizar controles continuos;
Elaborar dados e informagdes para relatérios.

Recepcionista
Serd selecionado

Dedicagdo: 44
horas/semanal

Atender e filtrar ligagdes de telefone;
Recepcionar pessoas;

Colaborar para compra de materiais;
Enviar e receber correspondéncias;
Prestar apoio para equipe;

Gerir a agenda e ligagdes da diretoria;
Arquivar documentos e esclarecer duvidas;
Anotar e repassar recados;

Manter controle de visitantes;
Marcar reunides;

Controlar chaves e acesso ao espaco;
Registrar informagdes.

Motorista
Serd selecionado

Dirigir veiculos (Categoria “D”);
Colaborar com a carga de descarga de
equipamentos

NN N N N N N N N N NN A NN

v Zelar para bom uso dos veiculos;
Dedicagao: 44 v Manter controle de uso dos automaveis;
horas/semanal v Realizar verificagdes de rotina quanto a
manutengdo e abastecimento.
Ministrar aulas de capacitagao;
Instrutores P §a0;

Serdo selecionados

Dedicagao: 44

v

v Fazer controle de frequéncia;

v Registrar aulas

v Fazer avaliagdes

v Contribuir para alcance dos resultados do

horas/semanal orojeto
. . v Manter os ambientes limpos e organizados
Aux. De servigos gerais .
~ . (interna e externamente);
Serdo selecionados . .
v Realizar a carga e descarga de equipamentos;
o v Realizar a movimentagao de equipamentos entre
Dedicagdo: 44 . )
h Jsemanal os ambientes;
oras v Demais atribuigdes correlacionadas ao seu cargo.
METAS E INDICADORES
ETAPA META INDICADOR
dici doar 180 ~
Etapa 1 REC(_)n clonare <_)ar 8 ,0. Termo de doacdo
equipamentos de informatica
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Coletar 500 toneladas de equipamentos

Termos de doacoes, tickets, recibos,
fotos e/ou declaragGes

Descartar 480 toneladas de
equipamentos inserviveis

Relatério, declaragdes, certificados de
destinacgdo, tickets, recibos e/ou notas
fiscais de destino

Etapa 2 Certificar 980 areas tecnoldgicas Certificados, relatério e/ou fotos
i a \Y;
Realizar a manutencdo de 50 PEVs Lista dos PEVs com fotos e enderego
(Ponto
Relatérios de Cumprimento do objeto
Realizar 60 Caravanas de descarte P )
e/ou fotos
Etapa 3

Realizar 30 palestras de educagao

Relatérios de Cumprimento do objeto
e/ou fotos

Realizar 01 gincana nas escolas

Relatérios de Cumprimento do objeto
e/ou fotos
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PARTE 3: PLANEJAMENTO FINANCEIRO

ORCAMENTO DO PROJETO

PREGOS DE REFERENCIA

Os valores de referéncia foram baseados no projeto anterior (que foi realizado a consulta de prego)
com os seus devidos reajuste pelos indices e acordos sindicais (em caso de pessoa fisica) e, no portal
de compras do governo. Anexo os prints da tela

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PREVISAO DE PAGAMENTO
Até 31/03/2022

PARCELA | VALOR
1 2.116.490,50

JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Valor para pagamento de despesas
nos 9 primeiros meses do projeto.
Inclui algumas despesas maiores que
sao necessarias no inicio do
processo, como infraestrutura gerais
Valore para despesas nos 9 meses
seguintes

2 1.383.255,00 Até 30/11/2022

CONTRAPARTIDA

Serdao disponibilizados os seguintes equipamentos para uso durante o projeto com os valores
mensuraveis pelo mercado atual:

Disponibilizar equipamento - Moinho R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Disponibilizar equipamento - caminhio I R$ 235.000,00 R$ 235.000,00
Disponibilizar equipamento - caminho II R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
Disponibilizar equipamento - Furgio R$ 60.000,00 R$ 60.000,00
Disponibilizar equipamento - Empilhadeira R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
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PARTE 4: PLANEJAMENTO DA COMUNICAGAO

OBJETIVOS E DIRETRIZES PARA A COMUNICAGAO DO PROJETO
Serd contratada uma empresa para atualizagdo do plano de comunicagdo. Nele, contarda as
estratégias de abordagem bem como ferramentas, linguagens e pegas para alcangar o publico.

TECNOLOGIAS E FERRAMENTAS PARA A COMUNICAGCAO DO PROJETO

No plano comunicagdao contempla a contratacdo de empresa especializada em realizar as formas e
ferramentas de abordagem da populagdao, de acordo com cada agdo. Serd explorado muito as
ferramentas de internet e redes sociais.

DADOS ABERTOS
Os dados de metas e execugdo fisica/financeira, bem como as atividades do projeto serdo divulgados
em nosso site, com pagina especifica para o acompanhamento da populagao.

MATRIZ DE COMUNICAGAO DO PROJETO
A matriz serd apresentada pela empresa contratada.

PARTE 5: PLANEJAMENTO DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

OBJETIVOS E DIRETRIZES PARA O MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO

Sera estabelecida um conjunto de atividades articuladas e sistematicas para processamento e
analise das informacdes e registros gerados na gestdo das etapas e atividades do projeto, de seus
produtos e servicos oferecidos, formagdes de jovens, campanhas na sociedade, agentes e
publicos-alvo envolvidos, com a finalidade de subsidiar a tomada decisdo necessarios para

aprimoramento da acdo do projeto e na gestao da politica publica

TECNOLOGIAS E FERRAMENTAS PARA O MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO

° Serdo realizadas reunides trimestrais para a avaliagao geral do projeto.

° Se as métricas e agbes e os resultados estdo sendo alcangados de acordo com que foi
proposto.

° A avaliagao de eventuais dificuldades que afetam o resultado

° Busca de medidas corretivas para alcancar os resultados pretendidos quando for o caso.
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O Monitoramento sera continuo e feito pelos responsaveis das atividades ao longo da execugdo do
projeto provendo informagdes que permitam medidas corretivas para melhorar sua
operacionalizacdo. E realizado por meio de relatérios e indicadores, produzidos regularmente com

base em diferentes fontes de dados, que ddo aos gestores informacgdes sobre o desempenho.

MATRIZ DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO

Os indicadores sdo as medidas, de ordem quantitativa ou qualitativa das a¢des do projeto. Serdo

Indicadores do Reciclotech:

Numeros Pontos de Entrega Voluntaria (PEVs) para coleta
Volume coletado

Jovens formados por periodo

Quantidade de Computadores Recondicionados

Numero de Pontos de Inclusdo Digital Atendidos
Quantidade de Computadores para Manutencao

Numero de Escolas Atendidas

© N o U1 W N o=

Quantidade de Campanhas Executadas
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INSTRUMENTO DA PARCERIA: Termo de Colaboragdo
NOME DO PROJETO: RECICLOTECH II
Promover a manutengdo e ampliagdo das agdes do projeto inovador de logistica reversa, recondicionamento e
OBJETO: reciclagem de equipamentos eletronicos, com polo de economia circular (PEC) e formagdo de jovens e adultos em
tecnologia dainformagdo.
ANTGO PROPOSTO
2 o a £
Gipoct ND ESPECIFICACAO 25 a = = g 2 S o
Despesa o £ S E . ° 2 s o S S

B8 £ g e g 5 o 2 A IPE = E

E| 8% | 3% g : L 5 B

O o =%} =%} =) <] [ S oo [ <

ml mi9

Servigos PF-CLT pessoal Superintendente de relagdes institucionais més 01/04/22 26/11/23 RS 8.800,00( 16 RS 140.800,00 140.800,00 [MANTER
Servigos PF-CLT pessoal Supenvisor administrativo més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 8.800,00] 16 |RS$ 140.800,00 140.800,00 |MANTER
Servigos PF-CLT pessoal Gerente de projeto més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 5.525,00 15 |RS 82.875,00 82.875,00 | MANTER
Servigos PF-CLT pessoal Coordenador Técnico Geral més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 8.910,00 16 |RS$ 142.560,00| 27.000,00 115.560,00 |DIMINUIR
Servigos PF-CLT pessoal Analista de Suporte técnico més 01/04/22 26/11/23 | RS  2.860,00( 30 |RS$S 85.800,00 85.800,00 [MANTER
Servigos PF-CLT pessoal Aux. Administrativo més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 1.650,00] 15 [R$S 24.750,00 24.750,00 | MANTER
Servigos PF- CLT pessoal Recepcionista més 01/04/22 26/11/23 RS 1.265,00] 15 RS 18.975,00 18.975,00 [MANTER
Servigos PF-CLT pessoal Motorista més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 2.200,00] 15 |R$ 33.000,00 | 15.000,00 18.000,00 |DIMINUIR
Servigos PF-CLT pessoal Instrutores (3 por 14 meses) més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 1.320,00[ 42 [R$ 55.440,00| 7.000,00 48.440,00 |DIMINUIR
Servigos PF-CLT pessoal Aux. Servicos Gerais 5 por 14 meses) més 01/04/22 26/11/23 | RS  1.210,00( 70 |RS 84.700,00 84.700,00 [MANTER
Encargos CLT pessoal Encargos - Supervisor de relagdes institucionais més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 6.600,00] 16 |RS$ 105.600,00 105.600,00 |MANTER
Encargos CLT pessoal Encargos - Supervisor administrativo més 01/04/22 26/11/23 | RS 6.600,00( 16 |RS 105.600,00 105.600,00 [MANTER
Encargos CLT pessoal Encargos - Gerente de projeto més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 4.143,75] 15 [R$S 62.156,25 62.156,25 | MANTER
Encargos CLT pessoal Encargos - Coordenador Técnico Geral més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 6.682,50] 16 |R$ 106.920,00| 15.000,00 91.920,00 |DIMINUIR
Encargos CLT pessoal Encargos - andlista Suporte técnico més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 2.14500[ 30 [R$ 64.350,00 64.350,00 | MANTER
Encargos CLT pessoal Encargos - Aux. Administrativo més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 1.237,50 15 |RS 18.562,50 18.562,50 |MANTER
Encargos CLT pessoal Encargos Recepcionista més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 948,75 15 |RS 14.231,25 14.231,25 |MANTER
Encargos CLT pessoal Encargos - Motorista més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 1.650,00] 15 |RS 24.750,00 24.750,00 | MANTER
Encargos CLT pessoal Encargos - Instrutores més | 01/04/22 | 26/11/23 | RS 990,00 42 [RS 41.580,00| 9.000,00 32.580,00 |DIMINUIR
Encargos CLT pessoal Encargos Aux. Servicos Gerais més 01/04/22 26/11/23 RS 907,50 70 |RS$ 63.525,00 63.525,00 [MANTER
Servigos PF-CLT pessoal Aux. Alimentagdo unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 440,00| 250 |R$ 110.000,00| 28.000,00 82.000,00 |DIMINUIR
Servigos PF-CLT pessoal Aux. Transporte unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 220,00 157 [RS 34.540,00 | 10.000,00 24.540,00 |DIMINUIR
Custeio custeio Combustivel unidade | 01/04/22 26/11/23 RS 3.000,00| 15 RS 45.000,00 45.000,00 |MANTER
Custeio aquisicio Caixas de Papelo unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 35,00( 1000 |RS 35.000,00 | 17.100,00 17.900,00 |DIMINUIR
Custeio aquisicdo Camisetas unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 23,00| 1200 [R$ 27.600,00| 3.600,00 24.000,00 |DIMINUIR
Custeio aquisicio Banners unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 120,00 10 [R$  1.200,00 400,00 800,00 | DIMINUIR
Custeio aquisicao Resma de papel. unidade | 01/04/22 26/11/23 RS 20,00 90 RS  1.800,00 1.800,00 | MANTER
Custeio aquisi¢do Cola bastdo unidade | 01/04/22 26/11/23 RS 1,10 75 |RS$ 82,50 82,50 |MANTER
Custeio aquisicdo Plastico para pasta catalogo unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 4,10 50 [RS$ 205,00 170,00 35,00 | DIMINUIR
Custeio custeio Recarga para pincel quadro branco unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 3,50[ 180 |RS 630,00 108,00 522,00 |DIMINUIR
Custeio custeio Fita Adesiva unidade| 01/04/22 26/11/23 RS 5,50| 450 |RS 2.475,00 2.475,00 |MANTER
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Custeio aquisi¢do Pasta Arquivo A-Z unidade| 01/04/22 26/11/23 RS 9,00/ 5 RS 45,00 45,00 | MANTER
Custeio custeio Sabdo liquido para méos unidade| 01/04/22 26/11/23 RS 56,00 16 RS 896,00 451,00 445,00 [DIMINUIR
Custeio custeio Detergente unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 18,00 75 |[RS 1.350,00 1.350,00 |MANTER
Custeio custeio Desinfetante unidade| 01/04/22 26/11/23 RS 31,00 75 RS  2.325,00 765,00 1.560,00 |DIMINUIR
Custeio custeio Agua Sanitaria unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 21,00 60 |RS 1.260,00 66,00 1.194,00 [DIMINUIR
Custeio custeio Flanelas unidade| 01/04/22 26/11/23 RS 1,50( 100 |R$ 150,00 150,00 | MANTER
Custeio custeio Pano de chio unidade| 01/04/22 26/11/23 RS 2,12| 100 [RS 212,00 212,00 [MANTER
Servicos Terceiros PJ custeio Manutencgo de veiculo unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 2.000,00[ 4 |RS 8.000,00| 1.250,00 6.750,00 [DIMINUIR
Servigos Terceiros PJ custeio Transportadora unidade | 01/04/22 26/11/23 | RS  4.000,00( 12 |RS$S 48.000,00 48.000,00 [MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Servico de telefonia e internet unidade | 01/04/22 26/11/23 RS 500,00 16 |RS 8.000,00 8.000,00 [MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Servigos contabeis unidade | 01/04/22 26/11/23 | RS  2.500,00( 18 |RS$S 45.000,00 45.000,00 [MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Servico de monitoria e avaliagdo e auditoria unidade | 01/04/22 26/11/23 RS 60.000,00 1 RS 60.000,00 60.000,00 |MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Servigo de Vigilancia notuma unidade | 01/04/22 26/11/23 | RS 18.000,00( 18 |RS 324.000,00 324.000,00 [MANTER
Custeio custeio Fomecimento de energia unidade| 01/04/22 26/11/23 RS 5.000,00| 18 RS 90.000,00 [ 30.000,00 60.000,00 |DIMINUIR
Custeio custeio Fomecimento de agua unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 2.000,00] 18 [RS 36.000,00 36.000,00 | MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Atualizacio e manutengio de Plano de Comunicagiq Unidade [ 01/04/22 26/11/23 RS  2.000,00( 18 |RS 36.000,00 36.000,00 |MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Manutencéo de software de descarte unidade | 01/04/22 26/11/23 | RS  5.000,00( 6 RS 30.000,00 90,00 29.910,00 [DIMINUIR
Servicos Terceiros PJ custeio Manutencdo caixas coletores para PEVs unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 1.000,00{ 50 |RS$ 50.000,00| 8.000,00 42.000,00 |DIMINUIR
Servigos Terceiros PJ custeio Produggo de video unidade | 01/04/22 26/11/23 | RS  4.000,00( 4 RS 16.000,00 16.000,00 | MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Sistematizagéo de procedimentos operacionais unidade | 01/04/22 26/11/23 RS 95.000,00 1 RS 95.000,00 95.000,00 |MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Produggo de evento demonstrativo unidade | 01/04/22 26/11/23 | RS  2.000,00( 30 |RS$S 60.000,00 60.000,00 [MANTER
Servicos Terceiros PJ custeio Producéo de Caravanas de descarte unidade| 01/04/22 | 26/11/23 | RS 12.000,00{ 87 |R$ 720.000,00 | 324.000,00 1.044.000,00 | AUMENTAR
Servigos Terceiros PJ custeio Servigo de adequacdo elétrica unidade | 01/04/22 26/11/23 | RS 20.000,00( 1 RS 20.000,00 20.000,00 [MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Senvico de reforgo estrutural do énibus unidade | 01/04/22 26/11/23 RS 45.000,00 1 RS 45.000,00 45.000,00 | MANTER
Servigos Terceiros PJ custeio Servigo de conservagéo e reforma de espago unidade | 01/04/22 26/11/23 | RS 50.000,00( 2 RS 100.000,00 100.000,00 [MANTER
Bem permanente aquisicdo Aquisigdo de ar condicionado instalado unidade | 01/04/22 26/11/23 RS  9.000,00( 3 RS 27.000,00 9.000,00 18.000,00 [DIMINUIR
Contrapartida Disponibilizagdo Disponibilizar equipamento - Moinho unidade| 01/04/22 | 26/11/2023 | RS 20.000,00 1 RS 20.000,00 20.000,00 |MANTER
Contrapartida Disponibilizagdo Disponibilizar equipamento - caminhdo | unidade| 01/04/22 | 27/11/2023 | RS 235.000,00 1 RS 235.000,00 235.000,00 |MANTER
Contrapartida Disponibilizagdo Disponibilizar equipamento - caminhéo Il unidade| 01/04/22 | 28/11/2023 | RS 100.000,00 1 R$ 100.000,00 100.000,00 |MANTER
Contrapartida Disponibilizagdo Disponibilizar equipamento - Furgdo unidade| 01/04/22 | 29/11/2023 | RS 60.000,00 1 RS 60.000,00 60.000,00 [MANTER
Contrapartida Disponibilizagdo Disponibilizar equipamento - Empilhadeira unidade| 01/04/22 | 30/11/2023 | R$ 20.000,00 1 RS 20.000,00 20.000,00 [MANTER
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